1. Equitat

Considerem que lequitat introdueix, en la igualtat, un
principi étic o de justicia. Es un valor que reconeix
totes les persones com a subjectes diigual dignitat, i
protegeix el seu dret de no trobar-se sotmeses a
relacions basades en la dominacio, independentment
de la condicio social, génere, edat, étnia, origen,
capacitat, etc.

Una societat més justa és aquella en la qual totes les
persones es reconeixen mutuament com a iguals en
drets i possibilitats, i t& en compte les diferéncies
existents entre les persones i els grups. Per aixo ha
de satisfer de manera equitativa els interessos de
tothom.

La igualtat és un objectiu social essencial i la seva
absencia comporta un greu deficit de dignitat. Quan
es vincula amb el reconeixement i el respecte a la
diferencia, en diem «equitat».

2. Treball

Considerem que el treball és un element clau en la
qualitat de vida de les persones, de la comunitat i de
les relacions economiques entre la ciutadania, els
pobles i els estats. Per aixo des de la XES situem la
concepcio del treball en un context social i
institucional ampli de participacio en leconomia i en
la comunitat.

Afirmem la importancia de recuperar la dimensio
humana, social, politica, economica i cultural del
treball que permeti el desenvolupament de les
capacitats de les persones, produint béns i serveis,
per satisfer les veritables necessitats de la poblacié
(nostres, del nostre entorn immediat i de la comunitat
en general). Per aixo, per a nosaltres, el treball es
molt mes que una ocupacio. Constatem que
aquestes activitats les podem dur a terme individual-
ment o collectivament, i poden ser remunerades o
no (treball voluntari), i que la persona treballadora pot
estar contractada o assumir la responsabilitat ultima
de la produccio de béns o serveis (autoocupacio).

Dins d'aquesta dimensio social cal destacar que
sense laportacio del treball dut a terme en lambit de
la cura a les persones, fonamentalment exercitat per
les dones, la nostra societat no es podria sostenir.
Considerem, aixi mateix, que aquesta tasca encara no
esta suficientment reconeguda per la societat ni
repartida equitativament.

u ‘ Els nostres principis

3. Sostenibilitat ambiental

Considerem que tota la nostra activitat productiva i
economica esta relacionada amb la naturalesa, i és
per aixo que hi establim una alianca i en reconeixem
els drets. Aquest es el nostre punt de partida. Creiem
que la nostra bona relacio amb la naturalesa s una
font de riquesa economica, i de bona salut per a
tothom. D'aqui la necessitat fonamental d'integrar la
sostenibilitat ambiental en totes les nostres accions,
avaluant el nostre impacte ambiental (petjada
ecologica) de manera permanent.

Volem reduir significativament la petjada ecologica
humana en totes les nostres activitats, avancgar cap a
formes sostenibles i equitatives de produccié i
consum, i promoure una ética de la suficiencia i de
lausteritat.

4. Cooperacio

Volem afavorir la cooperacié en lloc de la compe-
téncia, dins i fora de les nostres organitzacions
vinculades a la Xarxa, buscant la collaboracio amb
altres entitats i organismes publics i privats...

Pretenem construir collectivament un model de
societat basat en el desenvolupament local
harmonic, les relacions comercials justes, la igualtat,
la confianga, la corresponsabilitat, la transparencia, el
respecte...

Partim del fet que leconomia solidaria esta basada
en una etica participativa i democratica, que vol
fomentar laprenentatge i el treball cooperatiu entre
persones i organitzacions, mitjancant processos de
collaboracio, de presa de decisions conjuntes,
d'assumpcié compartida de responsabilitats i
deures, que garanteixin la maxima horitzontalitat
possible alhora que respectin lautonomia de cada
una, sense generar dependencies.

Entenem que aquests processos de cooperacio shan
d'estendre a tots els ambits: local, regional o autono-
mic, estatal i internacional i que normalment shan
darticular en xarxes on es visquin i es fomentin aquests
valors.

5. Sense afany de lucre

El model economic que practiquem i perseguim té
com a finalitat el desenvolupament integral, collectiu i
individual de les persones, i com a mitja, la gestio
eficient de projectes economicament viables,
sostenibles i integralment rendibles, els beneficis dels
quals es reinverteixen i redistribueixen.

Aquesta «no-lucrativitat» esta intimament unida a la
nostra forma de mesurar els balancos de resultats, que
tenen en compte no solament els aspectes economics,
sind també els humans, socials, mediambientals,
culturals i participatius; el resultat final és el benefici
integral.

S'entén per aixd que les nostres activitats destinen els
possibles beneficis a la millora o ampliacio de lobjecte
social dels projectes, aixi com al suport daltres
iniciatives solidaries d'interés general, de manera que
es participa en la construccié d'un model social més
huma, solidari i equitatiu.

6. Compromis amb l'entorn

El nostre compromis amb lentorn es concreta en la

participacio en el desenvolupament local
sostenible i comunitari del territori. Les nostres
organitzacions estan plenament integrades al

territori i entorn social en el qual desenvolupen les

seves activitats, la qual cosa exigeix la implicacio

xarxes i la cooperacio amb altres organitzacions del

teixit social i economic proper, dins del mateix
ambit geografic.

Entenem aquesta collaboracio com un cami,

perque experiencies positives i solidaries concretes
puguin generar processos de transformacio de les
estructures generadores de desigualtat, dominacio

i exclusio.

El nostre compromis en lambit local ens aboca a

articular-nos en dimensions meés amplies per
buscar solucions meés globals, interpretant la

necessitat de transitar continuament entre el micro i

el macro, el locali el global.
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